OSNOVNA SKOLA FRANA KRSTE FRANKOPANA
Ivaniégradska 24, Zagreb

KLASA: 112-02/23-01/09
URBROIJ: 251-159-01-23-16
Zagreb, 11.10.2023.

Na temelju ¢lanka 11. i &lanka 12. Pravilnika o naginu i postupku zapo3ljavanja u Osnovnoj Skoli Frana Krste Frankopana,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata donosi

ODLUKU
o mjestu, vremenu i trajanju razgovora s kandidatima prijavljenim na natjecaj za radno mjesto uditelj/ica
HRVATSKOG JEZIKA — provodenje pripremne nastave hrvatskog jezika za uéenike koji imaju pravo 3kolovanja u
Republici Hrvatskoj, neodredeno nepuno radno vrijeme

Sukladno odredbama Pravilnika provest ¢e se procjena i vrednovanje kandidata.

Procjena i vrednovanje sastoji se od provodenja usmenog razgovora s kandidatima, a podrucje provjere obuhvaca
strufna znanja, vjestine, interese, motivaciju kandidata za rad u osnovnoj 8koli, dosadasnje radno iskustvo i
komunikacijske vjestine.

Imenovano struéno povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata je na svojoj sjednici odrZanoj 10.10.2023. godine
provelo postupak provjere pristiglih prijava kandidata. Uvidom u dostavljenu dokumentaciju utvrdeno je koji kandidati
udovoljavaju uvjetima natjecaja te se pozivaju na razgovor.

Razgovor s kandidatima ¢e se obaviti u UTORAK 17.10.2023. godine u prostorijama Osnovne Skole Frana Krste
Frankopana prema sliedecem rasporedu:

VRIJEME KANDIDAT

12.30 PETRA LOVRIC

12.45 DAVORKA LIKARIC
13.00 MARTINA KALAMARI
13.15 SANELA CIFER

13.30 MARTINA BARISIC

Razgovor sa svakim kandidatom ¢e trajati do 15 minuta.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;j.

Kandidati su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se
utvrduje identitet kandidata prije poéetka razgovora. Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati
identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjava formalne uvjete iz natjetaja te Cije prijave nisu
pravodobne i potpune.

Ova Odluka objavljuje se na mreznim stranicama Skole.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANIJE KANDIDATA



